Rozdzial 7
Organizacja szkoly
§ 24.

1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w szkole w pierwszym powszednim
dniu wrzesnia, a konczg w ostatni pigtek czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w
piatek lub sobote, zajecia rozpoczynajg si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego
wrzesnia.

2. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze w szkole realizowane sa w ciggu 5 dni tygodnia w
systemie dwuzmianowym.

3. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sa obowigzkowe
zajecia lekcyjne, zajecia korekcyjno — wyréwnawcze organizowane dla uczniow majacych



trudnosci w nauce, zaj¢cia rewalidacyjne oraz wspomagajace rozwoj dzieci i mlodziezy z
zaburzeniami rozwojowymi, zajecia rozwijajace uzdolnienia.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

5. Czas trwania poszczego6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-1II szkoty podstawowej
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogoélny tygodniowy czas trwania zajgc,
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

6. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla ucznidow niepelnosprawnych trwa 60 minut. W
uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢é, o ktorych mowa wyzej, w
czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w
okresie tygodniowym.

7. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny.

8. Nauczycieli i uczniéw korzystajacych z dziennika elektronicznego obowigzuja nastepujace
zasady:

1) kazdy nauczyciel i uczen otrzymuje indywidualne imienne konto, ktére umozliwia mu
korzystanie z zasobow szkolnych za pomoca nazwy uzytkownika konta i hasta dostepu;

2) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do odbierania na biezaco informacji przekazywanych
za posrednictwem dziennika elektronicznego;

3) kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenia sprzetu lub zasobow
wirtualnych dokonanych przez uzytkownika postugujacego si¢ jego kontem.

9. Kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne ma obowigzek odnotowania obecnosci
ucznidow w elektronicznym dzienniku lekcyjnym niezwtocznie po rozpoczeciu zajec.

§ 25.

1.Szkota prowadzi nabor do klas pierwszych z terenu obwodu szkoty na podstawie list
sporzadzonych z rocznym wyprzedzeniem przez Wydzial Spraw Obywatelskich Urzedu
Miasta w Ozorkowie.
2. Do klas I przyjmowane sa:
1) dzieci siedmioletnie — objete obowigzkiem szkolnym;
2) dzieci szescioletnie — zgodnie z wola rodzicow, jezeli dziecko korzystato z wychowania
przedszkolnego w poprzednim roku szkolnym, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole albo
posiada opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia nauki w
szkole podstawowe;j.
3. Do klasy I szkoty podstawowej kandydaci przyjmowani sg z urzedu na podstawie
zgloszenia.
4. Do zgloszenia dotacza si¢ o$wiadczenie o miejscu zamieszkania rodzicéw kandydata,
ktore sktada sie¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych oswiadczen.
5. Kandydaci, dla ktérych wybrana szkota nie jest szkotg obwodowa, biorg udziat w
postepowaniu rekrutacyjnym.
6. Zasady naboru uczniow spoza obwodu ustala si¢ na podstawie odrebnych przepisow.



7. Uczniowie przybywajacy z zagranicy sg przyjmowani do oddziatu w szkole na warunkach
i w trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich, zgodnie z
odrebnymi przepisami prawa.

§ 26.

1. Dyrektor Szkoty do 21 kwietnia kazdego roku sporzadza arkusz organizacji szkoty,
zawierajacy szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym, ktory jest zatwierdzony przez organ prowadzacy szkole do 29 maja danego roku.
2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem
MEN z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot i
publicznych przedszkoli.

§ 27.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. W szkole tworzy si¢ oddziaty integracyjne.

3. Doboru dzieci i uczniow do oddziatu integracyjnego dokonuje Zespot ds. rekrutacji za
zgoda ich rodzicow, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i uczniéw, w tym dzieci 1 uczniow
niepetnosprawnych.

4. Realizacja programu nauczania jest zgodna z ramowym planem nauczania i programem
dla danej klasy.

5. Liczba uczniow w oddziale klas I-1IT szkoty podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.

6. Jezeli do oddziatu klasy I, IT lub III szkoty podstawowej, w okresie od rozpoczecia do
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen
zamieszkaly w obwodzie tej szkoty, Dyrektor moze:

1) zwigkszy¢ liczbe uczniow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wigcej jednak niz o 2,
albo;

2) podzieli¢ dany oddziat za zgodg organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddziatowej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo oswiatowe.

7. Jezeli w przypadku, o ktorym mowa w ust. 5, liczba uczniow w oddziale zwigkszy si¢
wiecej niz o 2, dyrektor szkoly podstawowej, dzieli dany oddziat.

7a. Oddzial, w ktorym liczbe uczniéw zwiekszono moze funkcjonowac ze zwigkszong liczbg
ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

8. W Kklasie integracyjnej ilos¢ uczniow wynosi do 20, w tym do 5 ze stwierdzonymi
potrzebami o ksztatceniu specjalnym.

9. Oddziat integracyjny dzieli si¢ na grupy na zajeciach:

1) z jezykow obcych nowozytnych;

2) informatyki.

3) wychowania fizycznego.

10. Podziat klas ogdlnodostepnych na grupy na okreslonych zajeciach lekcyjnych zgodne z
odrgbnymi przepisami.



§ 28.

1. Dyrektor Szkoty okresla tygodniowy rozktad zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych
na podstawie arkusza organizacyjnego.

2. W klasach V-Vl szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych: komputerowych i informatyki liczba uczniéw
w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;
2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykoéw obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wiecej niz 24 ucznidéw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub
miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidéw;

3) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogolnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$é
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30
uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia mogg by¢ prowadzone w
grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej, liczacej nie wigcej niz 26
uczniow.

§ 28a.
Edukacja domowa

1. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie
przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota. Zezwolenie, moze by¢ wydane przed
rozpoczeciem roku szkolnego, albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie
zezwolenia dotaczono:

1) o$wiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym;

2) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spelniajace obowigzek szkolny do rocznych egzaminow klasyfikacyjnych.

2. Uczen spehiajacy obowigzek szkolny poza szkolg otrzymuje $wiadectwo ukonczenia
poszczegdlnych klas danej szkoty po zdaniu egzaminéw klasyfikacyjnych.

3. Egzamin przeprowadzany jest przez komisj¢ powotang przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolit na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkota.

4. Uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania.

5. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota ma prawo uczestniczy¢ w
nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych w szkole.

6. Cofnigcie zezwolenia nastepuje:

1) nawniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdal rocznych egzaminow klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

7. Zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkolg wydaje dyrektor w formie
decyzji administracyjne;j.



§ 28D.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwo$¢ indywidualnych konsultacji z
nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje uczniom i rodzicom informacje o formie
1 terminach tych konsultacji. W miar¢ mozliwosci konsultacje te odbywajg si¢ w
bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

§ 28c.

1. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia nha C€zas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona 0 godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw, np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne;

3) temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C;

4) wystepuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych poziomoéw substancji szkodliwych.
2. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii wiasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesic zajecia na €zas 0znaczony,
jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie
uczniow.

3. Zgoda i opinia, o ktorych mowa odpowiednio w ust. 2, moga by¢ wydane takze ustnie,
telefonicznie, za pomocg srodkoéw komunikacji elektronicznej lub za pomoca innych srodkow
tacznosci. W takim przypadku tres¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w formie
protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposob.

4. Zawieszenie zajec¢, o ktorym mowa w ust. 2, moze dotyczy¢ w szczegdlnosci: klasy, etapu
edukacyjnego lub catej szkoty lub placowki, w zakresie wszystkich lub poszczegolnych zajec.
5. W zwiagzku z zawieszeniem zaj¢¢ Dyrektor Szkoty wdraza jeden z wariantow ksztatcenia:
1) wariant mieszany- hybrydowy - organizowanie jednoczesnie zaje¢ w formie tradycyjnej na
terenie jednostki oraz w formie ksztalcenia na odleglos¢;

2) wariant zdalny - organizowanie zaj¢¢ w formie ksztatcenia na odlegtos¢, zgodnie z
zarzadzeniem Dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztalcenia na
odleglos¢.

6. Organizujac ksztatcenie na odleglos¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego i ergonomicznego korzystania przez uczniow z urzadzen
umozliwiajacych komunikacje¢ elektroniczng;

2) sytuacj¢ rodzinng uczniow;

3) naturalne potrzeby dziecka;

4) dyspozycyjnos¢ rodzicow;

5) rownomierne obcigzenie ucznidéw W poszczegdlnych dniach tygodnia;

6) zréznicowanie zajg¢ W kazdym dniu;

7) mozliwos$ci psychofizyczne ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciggu dnia;



8) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

9) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

7. Dyrektor moze, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, czasowo zmodyfikowaé
tygodniowy rozktad zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ lub
innego sposobu realizacji tych zaje¢. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zaje¢ Dyrektor
niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

8. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢ trwa 45
minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor jednostki systemu o$§wiaty moze dopusci¢
prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

§ 28d.

1. Dyrektor i nauczyciele zobowigzani sg wspiera¢ uczniow w powrocie do szkoty po okresie
nauki na odleglo$¢ oraz utatwic¢ im adaptacj¢ w przestrzeni szkolnej czy grupie rowiesniczej,
a takze na biezaco rozpoznawac ich potrzeby.

2. Dyrektor organizuje spotkanie kadry pedagogicznej w celu ustalenia wspolnych dziatan
skierowanych do uczniéw i rodzicow w celu rozpoznania probleméw w sferze emocjonalnej,
spotecznej, fizycznej dla konkretnych oddziatow.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) podejmowania dziatan w celu rozpoznania potrzeb uczniow w zakresie budowania
wlasciwych relacji spotecznych w klasie;

2) Podejmowania wigcej zintegrowanych dziatan profilaktycznych wynikajacych z programu
profilaktyczno-wychowawczego z dziataniami przeciwdziatajacymi COVID-19 i
promujacymi zdrowie;

3) Zwrocenia uwagi na eliminowanie lgku, poczucia zagrozenia spowodowanego
nadmiernym obcigzeniem zwigzanym np. z przygotowywaniem si¢ do sprawdzianow czy
obawg przed porazka w grupie rowiesniczej;

4) Zaprojektowanie wspolnie z Dyrektorem cyklu dziatan integrujacych z uwzglednieniem
propozycji zgtaszanych przez ucznidow i rodzicow, z mozliwoscig wiaczenia w te dziatania
psychologa, pedagoga, terapeuty;

5) Ustalenia zakresu modyfikacji programu wychowawczo-profilaktycznych;

4. Nauczyciele, wychowawcy i specjaliSci zobowigzani s3 do rozwijania relacji
interpersonalnych na poziomie nauczyciel — uczen oraz uczen — uczen poprzez:

1) czeste kontakty i rozmowy nauczycieli/pedagogdéw z uczniami, ucznidow z uczniami, (np.
podczas lekcji przeznaczy¢ 15 minut na integracj¢ oddziatu klasowego);

2) objecie wsparciem osob niesmiatych i wycofanych, docenianie kazdej aktywnosci,
angazowanie do dodatkowych zadan;

3) podejmowanie dziatan integrujacych zespot klasowy, np. obchody urodzin, aktywne
przerwy srodlekcyjne;

4) organizowanie czestych wyjs¢ klasowych;

5) uruchomienie statych dyzuréw/konsultacji specjalistow dla uczniow



5. Specjalisci moga organizowac dyzury/konsultacje dla rodzicow — zar6wno w formie
tradycyjnej (stacjonarnie w szkole) oraz za posrednictwem dostepnych narzedzi komunikacji
elektronicznej.

§ 29.

1. Szkota umozliwia odbywanie praktyk pedagogicznych (nauczycielskich) studentom szko6t
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda, poszczegdlnymi nauczycielami a szkolg
WYZSZ3.

2. Za organizacj¢ W/w praktyk w szkole odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty.

3. W trakcie praktyk studentowi zapewnia si¢ nastepujace formy aktywnosci:

1) obserwowanie zajec;

2) asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajgcia;

3) prowadzenie zaj¢¢ wspdlnie z nauczycielem;

4) samodzielne prowadzenie zajec¢;

5) planowanie i omawianie zajg¢ prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.

4. Udzial studentow w zajeciach objetych praktykami pedagogicznymi jest dokumentowany.
Praktyki pedagogiczne podlegaja ocenie z uwzglednieniem opinii opiekuna praktyk w szkole.

§ 30.

Szkota realizuje podstawowe cele dydaktyczno — wychowawcze i opiekuncze zapewniajac
uczniom korzystanie pod opiekg nauczyciela - wychowawcy z:

1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) swietlicy;

4) jadalni;

5) gabinetu medycznego;

5a) pomieszczen administracyjno-gospodarczego;

6) gabinetu logopedii;

7) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych.

§ 31.

1. W szkole funkcjonuje swietlica, ktora zapewnia dzieciom i milodziezy szkolnej
zorganizowang opieke wychowawcza, zapewniajac zajecia swietlicowe uwzgledniajace:

1) potrzeby edukacyjne;

2) potrzeby rozwojowe dzieci i mtodziezy;

3) mozliwosci psychofizyczne.

2. Praca $wietlicy Kieruje Dyrektor Szkoty.

3. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej, przyzwyczajanie
do samodzielnej pracy umystowej;



2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w
pomieszczeniach i na powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny;

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowac, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

4) stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki
oraz ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny i czystosci
oraz dbato$¢ o zachowanie zdrowia;

6) rozwijanie samodzielnosci | samorzadnosci 0raz spotecznej aktywnosci,

7) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczestnikow $wietlicy.

4. Swietlica szkolna nie pracuje w okresie wakacji, ferii zimowych, przerwy $wiatecznej i
wiosennej.

5. Czas pracy swietlicy moze by¢ wydtuzony lub skrocony, w zaleznosci od potrzeb, przez
Dyrektora Szkoty.

6. Godzina zajec $wietlicowych trwa 60 minut.

7. Pobyt w swietlicy jest nicodptatny.

8. Dla realizacji swoich celow $wietlica moze pozyskiwac $rodki finansowe od sponsorow.

9. Zasady przyjmowania dzieci do $wietlicy:

1) zapisy dzieci do $wietlicy odbywaja si¢ W pierwszym tygodniu nauki w szkole (wrzesien);
2) liczba uczniow w grupie pod opieka jednego nauczyciela nie powinna przekroczy¢ 25, a
uczniowie ktorzy sa wychowankami $wietlicy maja obowiazek sami przychodzi¢ na zajecia.
10. Zasady funkcjonowania swietlicy okresla regulamin.

§ 32.

1. W szkole funkcjonuje stotowka szkolna.

2. Szkota organizuje jeden dwudaniowy positek dziennie.

3. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

4. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki ustala
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.

5. Ze stotéwki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie i pracownicy placowki.

§ 33.

1. W szkole funkcjonuje biblioteka, ktéra stwarza warunki do utrwalania, poglebiania oraz
rozszerzania wiadomosci 1 umiejg¢tnosci uczniow nabywanych na lekcjach 1 zajeciach
pozalekcyjnych, rozwijaniu ich zainteresowan, zamitowan 1 uzdolnien.

2. (uchylony)

3. Biblioteka pomaga nauczycielom w rozwijaniu u uczniow aktywnosci i samodzielnosci
umystowej, w przygotowaniu ich do czynnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym, we
wzbogacaniu jezyka ojczystego, wyrabianiu wrazliwos$ci na tre$¢ i forme ksigzki,
ksztattowanie zamitowan czytelniczych.

4. Godziny pracy biblioteki dostosowane sa do potrzeb szkoty i umozliwiaja dostep do ich
zbiordéw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.



5. Biblioteka jest osrodkiem pracy uczniow i nauczycieli z ksigzka, czasopismem i innymi
materialami bibliotecznym.

6. Ze zbiorow biblioteki moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele i pracownicy
szkoty, rodzice/opiekunowie prawni.

7. Biblioteka udostepnia zbiory i udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i
rzeczowych.

8. Biblioteka prowadzi lekcje biblioteczne.

9. Aktualizuje wykazy lektur i nowosci dla nauczycieli.

10. Do zadan biblioteki nalezy gromadzenie, udostepnianie i wypozyczanie podrecznikow,
materialow edukacyjnych i materialdéw ¢wiczeniowych do obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

11. Biblioteka uwzglgdnia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostgpniania podrgcznikéw, materiatlow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych, zgodnie z art. 22aj ustawy o systemie
o$wiaty;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng
ucznidw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglgdnieniem
przepiséw o bibliotekach z rozporzadzenia MKiDN z 29 paZzdziernika 2008 r. w sprawie
sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych.

12. Biblioteka szkolna gromadzi i dysponuje podrecznikami szkolnymi otrzymanymi w
ramach dotacji panstwa.

13. Podreczniki sg wlasnos$cig organu prowadzacego szkote i znajduja si¢ w zasobach
biblioteki szkolnej.

14. Podreczniki sa wypozyczane (uzyczane) uczniom szkoty na okres danego roku
szkolnego.

15. Podrgczniki do zaje¢ obowigzkowych sg bezptatne.

16. Wypozyczenia (uzyczenia) podrecznikow dokonuje nauczyciel odpowiedzialny za
prowadzenie biblioteki szkolnej na podstawie imiennej listy uczniow sporzadzonej i
podpisanej przez wychowawce klasy.

17. Podrgczniki sg wypozyczane (uzyczane) uczniom bez zbednej zwioki.

18. Wypozyczenie podrecznika moze nastapi¢ rowniez w innym terminie w trakcie danego
roku szkolnego.

19. Podrgczniki podlegaja zwrotowi do biblioteki szkolnej w przypadku skreslenia ucznia z
ksiggi ucznidow, przeniesienia ucznia do innej szkoty lub w przypadku innych zdarzen
losowych.



20. Uczniowie sg zobowigzani do uzywania podrgcznika zgodnie z jego przeznaczeniem, do
zadbania o jego walor uzytkowy i estetyczny, do chronienia go przed zniszczeniem, badz
zgubieniem.

21. W przypadku zniszczenia lub zgubienia podrgcznika uczen lub rodzic jest zobowigzany
poinformowac o tym fakcie nauczyciela wychowawce i nauczyciela odpowiedzialnego za
prowadzenie biblioteki szkolnej.

22. (uchylony)

23. Szczegotowe zasady pracy biblioteki zawarte sg w jej regulaminie, znajdujacym si¢ w
szkole.

§ 34.

1. W szkole dziata wolontariat poprzez tworzony Szkolny Klub Wolontariatu.

2. Cele i zatozenia Szkolnego Klubu Wolontariatu to w szczegdlnosci:

1) rozwijanie wsrod miodziezy postaw otwartosci | wrazliwo$ci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie mtodziezy z ideg wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie mtodym podejmowania dziatan pomocowych na rzecz niepetnosprawnych,
chorych, samotnych;

5) (uchylony)

6) pomoc rowiesnikom w trudnych sytuacjach;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

8) ukazywanie mtodziezy obrazu wspotczesnego §wiata wraz z pojawiajacymi si¢ w nim
problemami takimi jak: wojny, gldd, brak wody pitnej, niewola, handel ludZmi, niewolnicza
praca dzieci itp.;

9) promowanie zycia bez uzaleznien;

10) wyszukiwanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.

3. Opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy
wyrazaja che¢ organizacji wolontariatu ucznidow 1 zaangazowania si¢ w bezinteresowng
stuzbe potrzebujacym.

4. W dzialaniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie,
rodzice.

5. Szkolny Klub Wolontariatu pelni funkcje spotecznego organu szkoty, ktory wybiera,
opiniuje oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym lub otoczeniu
szkoty.

6. Szkolny Klub Wolontariatu wsp6lnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy i
nastepnie organizuje przygotowanie swoich cztonkoéw do konkretnych dziatan poprzez
szkolenia w zakresie zasad obowigzujgcych przy wspodlpracy z konkretng instytucja czy grupa
potrzebujacych.

7. Praca wolontariuszy jest na biezaco monitorowana i omawiana na spotkaniach
podsumowujacych.



§ 35.

1. W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje dzialajace w srodowisku lokalnym, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawecza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty.

la. Wspolpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg 1 opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;

4) wplywa na integracje uczniow;

5) wptywa na podniesienie jako$ci pracy jednostki;

6) wptywa na rozwoj ucznioéw;

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

§ 36.

1. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ)
skierowany do ucznidéw, ich rodzicéw i1 nauczycieli.

2. Pomaga uczniom w poznaniu wtasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy i w
zlagodzeniu startu zawodowego.

3. Uczen ma mozliwos¢ dostepu do ustug doradczych, w celu wspolnego rozwigzania
probleméw edukacyjno - zawodowych.

4. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego dziata na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniéw na informacje i udzielania pomocy w planowaniu
dalszego ksztalcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udost¢pniania informacji
edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym (uczniom,
rodzicom lub nauczycielom):

1) sieci szkot ponadpodstawowych;

2) rynku pracy;

3) trendow rozwojowych w sferze zatrudnienia w okre$lonych zawodach;

4) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

5) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej.

4a. Dzialania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmuja orientacj¢ zawodowa ktora ma
na celu zapoznanie ucznidw z wybranymi zawodami, ksztalttowanie pozytywnych postaw
wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i
uzdolnien.

4b. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII 1 VIII maja na celu
wspieranie ucznidow w procesie przygotowania ich do swiadomego 1 samodzielnego wyboru
kolejnego etapu ksztatcenia 1 zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien 1
predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.



5. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego wykonuje w szczegolno$ci zadania:
1) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom i ich
rodzicom;

2) prowadzenia grupowych zaj¢¢ aktywizujacych i przygotowujacych uczniéow do
swiadomego planowania kariery;

3) koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty;

4) organizowania konkurs6w majacych na celu poszerzenia wiedzy uczniow o zawodach i
wspotczesnym rynku pracy,

5) zamieszczanie w zakladce na stronie internetowej szkoty biezacych informacji,
dotyczacych doradztwa zawodowego;

6) przygotowania do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych
warunkow, bezrobocia;

7) (uchylony)

8) wspolpracy z instytucjami wspierajacymi:

a) kuratorium o$wiaty,

b) urzgdem pracy,

c) centrum informacji i planowania kariery zawodowej,

d) poradnia psychologiczno-zawodowa,

e) komendg OHP oraz innymi.

6. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadza je:
doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel
wiedzy o spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

7. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sa w ramach:
1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
siodmych 1 6smych;

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

3) udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkét ponadpodstawowych;

4) udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych Wewnatrzszkolny
System Doradztwa Zawodowego.

8. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia na
odlegto$¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacjg
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan ze
stron uczniéw pozostaje do ich dyspozyc;ji.

§ 36a.

1. W szkole prowadzone sa dzienniki lekcyjne w formie elektronicznej.

2. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostgpu do danych stanowiacych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem o0sob
nieuprawnionych;



3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;

4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego w
zakresie dotyczacym ich dzieci.

3. Jednostki nie pobieraja od rodzicéw optat za obstuge zadnego z dziatan
administracyjnych jednostki, a zatem nie pobierajg oplat:

1) za prowadzenie dziennikow;

2) za kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet z jednostka, a w tym wszyscy rodzice
otrzymujg bezptatnie login umozliwiajgcy kontaktowanie si¢ rodzicéw przez Internet z
jednostka;

3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosciach i jego ocenach.
4. Rodzice maja prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwo$¢
wgladu do wszystkich informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego
dostepnego im miejsca, o kazdej porze i z nieograniczong czgstotliwoscia.

5. Bezptatny wglad oznacza brak optat za te¢ ustuge na rzecz kogokolwiek, a w tym
takze na rzecz dostawcy oprogramowania, agencji ubezpieczeniowej, a takze kazdego
innego podmiotu.



